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INTRODUCCION

La Oficina de Planificacién y Estudios Institucionales, en coordinacion con los Consejeros
Profesionales que laboran en el Departamento de Consejeria y Servicios Psicolégicos, administrd el
Cuestionario para Estudiantes de Nuevo Ingreso 2013 en agosto y septiembre del 2013. Los
participantes del estudio fueron aquellos estudiantes admitidos en la Universidad de Puerto Rico en
Ponce, procedentes de escuela superior, quienes iniciaron sus estudios universitarios por vez
primera en esta institucion y se matricularon en el curso EDFU 3005: Seminario de Orientacion para
el Desarrollo Personal y el Exito Universitario, durante el primer semestre del afio académico 2013-
2014.

Este estudio se realiza cada afio con el fin de definir el perfil de estos estudiantes a través de
los datos recopilados. Las caracteristicas consideradas para el estudio incluyen los aspectos socio-
demograficos, las preferencias académicas, los valores, las metas, habilidades y necesidades
educativas, entre otras. Ademas, se incluye un perfil de los estudiantes de nuevo ingreso de los
ultimos cinco afios (Anejo 1). Se espera que los datos arrojados por el cuestionario provean una
valiosa informacién para ser utilizada en los diferentes procesos que se realizan anualmente en la
institucion, tales como: la planificacion estratégica, la acreditacion, el avaluo y la revision, evaluacion
0 creacion de programas académicos, entre otros.

Si el lector considera oportuno someter alguna recomendacién sobre este estudio, le
exhortamos que se comunique con el personal de la OPEI, de esta manera contribuye al

fortalecimiento de nuestra labor investigativa.
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PERFIL ESTADISTICO-ACADEMICO

A continuacién se presentan algunos datos estadisticos de los estudiantes que ingresaron a
la UPR-Ponce procedentes de escuela superior para el afio académico 2013-2014. Los mismos
fueron obtenidos de las bases de datos de admisiones que estan disponibles en la Oficina de
Planificacion y Estudios Institucionales (OPEI). Las puntuaciones promedio de estos estudiantes en
las Pruebas Estudiantiles de Admision a Estudios Universitarios (PEAU) en las areas de
aprovechamiento verbal y matematico que ofrece el College Board fueron 534 y 546,
respectivamente. Las mismas se encuentran por encima de los 500 puntos, que es la media
aritmética de estas pruebas estandarizadas.

La Tabla 1 indica la distribucion de los estudiantes de nuevo ingreso por el indice general de
la solicitud (IGS) para el afio académico 2013-2014:

Tabla 1

Distribucién de estudiantes de nuevo ingreso por indice General
de Solicitud (IGS) 2013-2014

Indice General Numero de Por ciento
de Solicitud Estudiantes
200-249 20 3
250-299 286 38
300-349 398 53
350-400 43 6
Total 747 100

Fuente: Oficina de Planificacién y Estudios Institucionales

La tabla anterior refleja que el 38% de los estudiantes de nuevo ingreso admitidos en la
UPR-Ponce durante este afio ingresd con un indice general de solicitud entre 250-299; mientras que
el 53% ingresd con un IGS de 300-349 y el 6% con un IGS de 350-400. Cabe destacar que el 97%

de estos estudiantes ingreso a la Institucion con un IGS mayor de 250.
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A continuacion se presenta la distribucion del promedio académico de escuela superior de

los estudiantes de nuevo ingreso 2013-2014:

Tabla 2
Distribucidon de estudiantes de nuevo ingreso por promedio
de escuela superior 2013-2014

Promedio Esc. Numero de Por ciento
Superior Estudiantes
4.00-3.50 549 72
3.49-3.00 163 22
2.99-2.50 43 6
2.49-2.00 0 -
No reportaron 3 -
Total 100 100

Fuente: Oficina de Planificacién y Estudios Institucionales

La tabla presenta que el 94% de estos estudiantes de nuevo ingreso posee un promedio
general de escuela superior mayor de 3.00. De éstos, el 72% ingresd a la Institucién con un

promedio de escuela superior sobre los 3.50.
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JUSTIFICACION

Las instituciones de educacion superior desarrollan perfiles de los estudiantes de nuevo
ingreso con el proposito de examinar formas diversas de atraer y retener al estudiantado, la
posibilidad de mantener la comunicacion y, a la vez, proveer unos servicios a tenor con las
necesidades y particularidades de este sector (Negron, Vazquez y De Ledn, 1999). Es por esto que
la Oficina de Planificacién y Estudios Institucionales elabora anualmente El Perfil de los Estudiantes
de Nuevo Ingreso de la UPR-Ponce con el propdsito fundamental de recopilar informacion de
utilidad que nos permita conocer la naturaleza, caracteristicas, y la opinién en cuanto a las
necesidades e intereses de este sector. A comienzos del afio académico 2013-2014 ingresaron a la
UPR-Ponce 758 estudiantes de nuevo ingreso, representando una cuarta parte de la poblacidn
estudiantil durante el primer semestre de este afio académico.

Segun Low (2000), las instituciones exitosas en la retencion de estudiantes comparten tres
atributos basicos: centrar las necesidades de los estudiantes; mejorar continuamente la calidad de la
experiencia educativa; y, utilizar los datos de satisfaccion del estudiante para atender sus
orientaciones futuras. De esta manera, al conocer las caracteristicas que poseen los estudiantes de
nuevo ingreso admitidos en la Institucion, se establece el medio apropiado para ayudar a evaluar y
mejorar los servicios ofrecidos e, incluso, incorporar alguna recomendacion de interés brindada por
alguno de los encuestados. Ademas, se colabora en la persistencia de los estudiantes en la
Universidad y se evita la pérdida de éstos para el proximo semestre al permitirles alcanzar sus
metas y expectativas, tomando en consideracidn sus respuestas, recomendaciones 0 sugerencias

presentadas en los diversos foros estudiantiles.
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Un indicador importante para lograr la retencion de los estudiantes (Low, 2000) es conocer
cuan satisfechos estan en la instituciéon que eligieron para su formacion profesional; mas aun, si se
reconocen las fortalezas y debilidades institucionales desde el inicio de su vida estudiantil.
También, es necesario prestar atencion al ambiente educativo, evaluarlo y realizar aquellos cambios
que se requieran (Tinto, 1993). De esta manera, los estudiantes se identifican con la Universidad,
con sus integrantes, y logran un nivel mas dptimo en su aprovechamiento académico al sentirse
integrantes valiosos dentro de la institucion.

Exhortamos a los lideres universitarios a utilizar los datos presentados en este estudio y a
preparar un plan de accion atemperado a las caracteristicas y necesidades de este grupo de
estudiantes con el propdsito de contribuir a que éstos se retengan en la institucion y puedan lograr
sus metas académicas. Ademas, incitamos tanto a la facultad como personal administrativo de la
UPR-Ponce a leer los hallazgos de este estudio para que asi puedan ver cuales son las
necesidades de los estudiantes tanto en el nivel académico como los servicios estudiantiles para

proveerles una experiencia educativa placentera y a la vez mejorar los servicios.
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METODOLOGIA

La matricula total de estudiantes registrada en la UPR en Ponce para agosto 2013 fue de
3,120. De éstos, 758 son estudiantes que se matricularon en la Institucion por primera vez,
procedentes de escuela superior 0 su equivalente. La matricula de nuevo ingreso 2013-2014
representa el 24% de la matricula total de la Institucion.

En el estudio participaron los estudiantes matriculados en las 23 secciones del curso EDFU
3005: Seminario de Orientacién para el Desarrollo Personal y el Exito Universitario. Para
administrar los cuestionarios se contd con

la colaboracion de los Consejeros

3,120
Matricula Total
UPR-Ponce

Profesionales, adscritos al Departamento
de Consejeria y Servicios Psicol6gicos. La

tasa de respuesta para este estudio fue de

Estudiantes de
Nuevo Ingreso
UPR-Ponce

2013-2014

de la matricula
total de la
institucion

un 97% del total de los estudiantes de
nuevo  ingreso (639  cuestionarios
contestados de un total de 758 estudiantes
de nuevo ingreso matriculados).

El andlisis del perfil del estudiante de nuevo ingreso es un estudio que se ajusta
principalmente a las caracteristicas de un disefio descriptivo. En este se recopilan datos que pueden
ser de utilidad para conocer los rasgos que describen a la poblacion de nuevo ingreso. El
instrumento utilizado para recopilar la informacion y establecer el perfil de los estudiantes de nuevo

ingreso fue el Cuestionario para Estudiantes de Nuevo Ingreso 2013-14, disefiado por la Oficina de
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Planificacion y Estudios Institucionales (véase Apéndice 1). EIl procesamiento de los datos del
cuestionario, asi como la produccion y la distribucion del Perfil de Estudiantes de Nuevo Ingreso
2013, se realiz6 en la OPEI. Los datos provistos por los estudiantes encuestados que completaron
el cuestionario fueron procesados en el programa Remark Office OMR 8.

Para efectos del estudio, se contabilizaron exclusivamente las respuestas contestadas y se
consideraron nulos los casos que estaban en blanco, excepto en las preguntas socio-demograficas.

Por tal motivo, la frecuencia de respuesta y el por ciento en los diferentes renglones sera variado.
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HALLAZGOS

A continuacion se presentan los datos recopilados mediante el cuestionario administrado a
los estudiantes de nuevo ingreso que proceden de escuela superior 0 su equivalente en agosto de
2013 y que participaron en la encuesta.

Sexo

El andlisis de los datos recopilados muestra que el 55% de los estudiantes encuestados son

del sexo femenino, mientras el 44% es masculino, hubo un 1% que no contesto la pregunta.

Tabla 3
Distribucion por sexo de los estudiantes de nuevo ingreso
participantes del estudio

Sexo Frecuencia Por ciento
Femenino 409 55
Masculino 326 44
No indicd 4 1

Total 739 100

Grafica 1

Distribucion por sexo de los estudiantes de nuevo ingreso
participantes del estudio

No indico

/1%

Masculino
44%

Femenino
55%
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Edad

El 97% de los participantes del estudio que ingresaron a la UPR-Ponce en agosto de 2013

tenian 18 afios 0 menos al momento de contestar el cuestionario.

Tabla 4
Distribucion por edad (en afios) de los estudiantes de
nuevo ingreso participantes del estudio

Edad Frecuencia Por ciento
Menos de 18 265 36
18 449 61
19-21 18 2
22 anos 0 mas 4 1
No indicd 3 0
Total 739 100
Grafica 2

Distribucion por edad (en afios) de los estudiantes de
nuevo ingreso participantes del estudio

80 -

b U,
60 1 36%
40 -
20 - nlﬁ 1ui
0 : . .
Menos de 18 18 afios 19-21 22 afos 0 mas
Lugar de nacimiento

La Tabla 5 muestra que el 94% de los participantes del estudio que ingresé6 a la Institucidn

nacié en Puerto Rico, el 4% naci6 en los Estados Unidos y un 1% de los encuestados no contesto.
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Tabla 5
Lugar de nacimiento de los estudiantes de
nuevo ingreso participantes del estudio

Lugar de. Frecuencia Por ciento
Procedencia
Puerto Rico 698 94
Estados Unidos 33 4
Otro pais 3 0
No indicd 5 1
Total 739 100

Ciudadania

El 92% de los estudiantes encuestados contestd que es ciudadano americano, un 5% indico

que no y un 3% no indico.

Tabla 6
Ciudadania de los estudiantes de nuevo ingreso
participantes del estudio

Ciudadania Americana Frecuencia Por ciento
Si 681 92
No 35 5
No indico 23 3
Total 739 100

Estado civil
La Tabla 7 muestra que el 99% de los participantes del estudio no son casados.
Tabla 7

Distribucion por estado civil de los estudiantes de
nuevo ingreso participantes del estudio

Estado civil Frecuencia Por ciento
No casado 732 99
Casado 1 0
No indicd 6 1
Total 739 100
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Presencia de hijos

La Tabla 8 muestra que el 98% de los participantes del estudio no tenia hijos al momento de

ser encuestados.
Tabla 8
Estudiantes de nuevo ingreso con hijos
Tienes hijos Frecuencia Por ciento
No 725 98
Si 6 1
No indico 8 1
Total 739 100

Hospedados mientras estudian

El 80% de los estudiantes encuestados indico que no se hospeda mientras estudia y el 20%

indico que si lo hace.

Tabla 9
Estudiantes de nuevo ingreso participantes del estudio
que se hospedan mientras estudian

Se hospedan Frecuencia Por ciento
No 590 80
Si 147 20
No indicd 2 0
Total 739 100
Grafica 3

Por ciento de estudiantes de nuevo ingreso participantes
del estudio que se hospeda mientras estudian

100 »
80
60 -
40 1 20%
20 -
0. e
Si
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Educacién de los padres
La tabla 10 presenta el nivel de educacion de los padres de los estudiantes de nuevo ingreso
participantes del estudio.
Tabla 10

Nivel de educacion de los padres de los estudiantes de
nuevo ingreso participantes del estudio

Educacion del F . . Educacion de la . .
recuencia Por ciento Frecuencia Por ciento
padre madre

I:/Izenos de grado A4 6 I1\/I2enos de grado 29 3
Diploma de . 198 97 Diploma de . 198 17
escuela superior escuela superior
Curso técnico 64 9 Curso técnico 48 6
Grado asociado 92 12 Grado asociado 95 13
Estudios Estudios
universitarios 62 8 universitarios 58 8
parciales parciales
Bachillerato 178 24 Bachillerato 275 37
Maestria 44 6 Maestria 87 12
Doctorado 20 3 Doctorado 12 2
No indic 37 5 No indico 14 2
Total 739 100 739 100

La tabla anterior muestra que el 54% de los padres de los estudiantes encuestados ha
tenido algun tipo de educacion universitaria (estudios universitarios parciales, grado asociado,
bachillerato, maestria o doctorado), mientras que el por ciento para las madres fue de 71.

Pueblo de procedencia (residencia permanente)
La tabla 11 presenta la frecuencia y distribucion porcentual de los participantes del estudio

por el pueblo de procedencia.
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Tabla 11
Pueblo de procedencia de los estudiantes de
nuevo ingreso participantes del estudio

Pueblo Frecuencia Por ciento

Ponce 241 33

Juana Diaz 70 9

Yauco 57 8

Coamo 46 6

Villalba 35 5

Santa Isabel 29 4

Pefuelas 24 3

Guayanilla 18 2

Adjuntas 24 3

Guayama 33 4

Salinas 19 3

Guanica 15 2 El164% delos estudiantes encuestados
Jayuya 17 2 procede de esta drea geogrdfica,
Sabana Grande 3 0 designada por la Administracion
San German 4 1 Central para que la UPR-Ponce brinde
Otros 102 14 SUS Servicios.

No indicd 2 0

Total 739 100

La tabla anterior muestra que los estudiantes encuestados proceden en su mayoria de los
pueblos designados por la Administracion Central para que la UPR-Ponce brinde sus servicios.
Estos son: Ponce, Juana Diaz, Villalba, Yauco, Guayanilla, Pefiuelas y Santa Isabel, y componen un
64% de los estudiantes encuestados. Se destaca en este estudio la utilizacion del mapa geografico
disefiado por la Administracion Central, el cual ilustra los pueblos representativos que la UPR-Ponce
brinda servicio.

Programa académico

La siguiente tabla presenta una distribucion por programa académico al cual indicaron

pertenecer los estudiantes de nuevo ingreso que fueron encuestados.
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Tabla 12
Distribucién de estudiantes participantes del estudio
por programa académico

Programa Frecuencia Por ciento

Administracion de Empresas (B)

Contabilidad 35 5

Finanzas 19 3

Gerencia 22 3

Mercadeo 17 2
Biologia (B)

Biomédica 106 14

Ambiente Marino Costero 5 1

Biodiversidad 10 1

Biotecnologia 30 4
Educacion Elemental (B) 60 8
Psicologia Forense (B) 42 6
Psicologia Forense con énfasis en Rehabilitacién Vocacional 1 0
Psicologia / Salud Mental (B) 44 6
Psicologia y Salud Mental con énfasis en Rehabilitacién Vocacional 2 0
Sistemas de Informacién Comp. (B) 28 4
Sistemas de Oficina (B) 68 9
Terapéutica Atlética (B) 32 4
Terapia Fisica (GA) 27 4
Tecnologia en Ingenieria en Delineacidn Arquitectonica (GA) 19 3
Tecnologia en Ingenieria Industrial (GA) 18 2
Tecnologia en Ingenieria Civil en Construccion (GA) 14 2

Traslados

Traslado Articulado — UPR Mayaguez 68 9
Traslado Articulado - UPR Rio Piedras 25 3
Traslado Articulado — UPR Cayey 18 2
Traslado Articulado — UPR Bayamon 10 1
Traslado Articulado - UPR Humacao 3 0
No indicé 16 2
Total 739 100

(B = Bachillerato; GA = Grado Asociado)
De los datos obtenidos en la tabla 12, puede indicarse que los programas académicos con

mayor representacion en este estudio fueron: los Bachilleratos en Biomédica (14%), Sistemas de

Perfil de Estudiantes de Nuevo Ingreso 2013-2014 14



Oficinas (9%) y Educacion Elemental (8%); y el programa de Traslado Articulado a la UPR en
Mayaguez (9%).
Trabajo mientras estudian

Los estudiantes encuestados respondieron lo siguiente al preguntarsele si trabajaran

mientras estudian:

Tabla 13
Distribucién de estudiantes participantes
del estudio por opcion de trabajo

Opcidn Frecuencia Por ciento
No estoy seguro 431 59

Si, trabajaré a tiempo parcial 172 23

No trabajaré 125 17

Si, trabajaré a tiempo completo 4 1
Total 732 100

Casi una tercera parte de los estudiantes indicé que trabajara a tiempo parcial, mientras que

un 59% expresd no estar seguros de trabajar mientras estudian.

Grafica 4
¢ Trabajaras mientras estudias?

1%

17%

H No estoy seguro

H Si, trabajaré a tiempo parcial

23% 59%

i No trabajaré

Los estudiantes encuestados tuvieron la oportunidad de seleccionar una 0 mas razones que

les motivan a trabajar mientras estudian y sus respuestas fueron las siguientes:
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Tabla 14

Razones provistas por los estudiantes participantes
del estudio para trabajar

Por ciento del total

Razoén Frecuencia de estudiantes
participantes
Cubrir mis gastos personales 452 61
Sufragar mis gastos de estudio 212 29
Tener una experiencia de empleo 204 28
Ayudar a mis padres a mantener el hogar 182 25
Por entretenimiento 29 4
Mantener mi propio hogar 17 2
Otras 10 1

La tabla anterior presenta que cubrir los gastos personales y sufragar los gastos de estudio

son las razones principales por los cuales los encuestados necesitan trabajar mientras estudian.

Medio principal de transportacién

La tabla 15 presenta el medio principal que utilizaran regularmente los estudiantes

encuestados para trasladarse del lugar donde residen a la UPR en Ponce.

Tabla 15

Medio principal de transportacion de los estudiantes
participantes del estudio

Medio de transportacion Frecuencia Por ciento

En automdvil propio 347 48
Me traen mis padres o familiares 221 30
En “pon” 57 8
A pie 43 6
Utilizando méas de un medio de

i 24 3
transportacion
Por transportacion publica 17 2
En bicicleta 0 motocicleta 7 1
Otro 5 1
Total 721 100

La tabla 15 muestra que el medio principal de transporte de los estudiantes de nuevo ingreso

hacia la UPR en Ponce es conducir su propio automovil y como segunda opcion los traen sus
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padres o familiares. Cabe destacar que la mitad de los encuestados utilizara su automavil propio
para llegar a la Universidad. Esta informacion debe ser considerada por la Institucion al trabajar en
el area de la planificacion de estacionamientos, transito y seguridad, entre otras.

Tipo de escuela superior de procedencia

Los estudiantes de nuevo ingreso que contestaron el cuestionario indicaron lo siguiente en

cuanto a la escuela superior de procedencia:

Tabla 16
Escuela de procedencia de los estudiantes de
nuevo ingreso participantes del estudio

Escuela de Procedencia Frecuencia Por ciento
Publica en Puerto Rico 510 69
Privada en Puerto Rico 221 30
Publica fuera de Puerto Rico 4 1
Privada fuera de Puerto Rico 2 0
Homeschooling 2 0
Total 739 100

Los datos presentados en la tabla anterior revelan que el 69% de los estudiantes de nuevo
ingreso provienen de escuelas publicas del Pais, mientras que el 30% restante proviene de escuelas
privadas en Puerto Rico. La Gréfica 5 ilustra estos por cientos.

Grafica 5
Escuela de procedencia de los estudiantes de

nuevo ingreso participantes del estudio
80 69

60 -

ou

- 1

Publica en Puerto Rico Privada en Puerto Rico Publica fuera de Puerto Rico

20 -
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Expectativas de estudio
La distribucién en cuanto al nivel de estudio mas alto que esperan alcanzar los encuestados

fue la siguiente:

Tabla 17
Nivel de estudio mas alto que esperan alcanzar

Nivel de estudio Frecuencia Por ciento
Doctorado 348 48
Maestria 160 22
Bachillerato 140 19
Grado profesional post-bachillerato 35 5
Leyes 42 6
Grado Asociado 2 0
Otro 3 0
Total 730 100

Los datos presentados en la tabla 17 reflejan que el 81% de los encuestados indicd que
espera continuar estudios después de haber completado el grado asociado o bachillerato.
Ley ADA

De acuerdo a la American with Disabilities Act (ADA), una persona con impedimento es
aquella que tiene una condicion fisica 0 mental que limita sustancialmente una o mas de las
actividades mayores o principales de la vida. De acuerdo a esta definicion, se les pregunté a los
estudiantes de nuevo ingreso si tenian algun impedimento. El 11% de los encuestados contesto
que si posee algun tipo de impedimento. La tabla 18 presenta qué tipo de impedimento tiene ese

11% que contesto afirmativamente la pregunta.
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Tipo de impedimento fisico o mental

Tabla 18

Tipo de impedimento Frecuencia Por ciento
Fisico 40 53
Sensorial 2 3
Emocional 18 24
Otro 15 20
Total 75 100

Es importante conocer los impedimentos de esta poblacidn para planificar y proveer ayudas

que puedan derribar barreras y asi facilitar sus afios de estudio en la UPR-Ponce.

Fuentes de ingreso

Se les preguntd a los encuestados el grado de importancia de las distintas fuentes de

ingreso utilizadas para sufragar los gastos de estudio. La Tabla 19 refleja las frecuencias y por

cientos de sus respuestas con una escala del 5 al 1, 5 como muy importante y 1 no importante.

Tabla 19

Grado de importancia de distintas fuentes de ingresos
utilizadas para sufragar los gastos de estudio

4 3 Promedio
Fuente F p F p F p F p £ p 1o ponderado
Beca Pell 617 86 35 5 16 2 3 0 47 7 718 463
]{*V“.d.adem'SpadreSO 355 53 171 25 99 15 18 3 32 5 675 418
amiliares
Ahorros personales 256 39 136 21 133 20 40 6 84 13 649 3.68
Trabajo 159 25 156 25 143 22 51 8 127 20 636 327
?g’gg’;“a deEstudioy 44 93 473 27 150 25 38 6 127 20 645  3.27
Beca Estatal Legislatva 99 16 122 20 133 22 35 6 217 36 606 275
Beca de agencia
privada o del gobierno 8 14 89 15 124 21 38 6 260 44 395 2.49
(SEOG)
Programa de Ayuda o0 44 g0 15 145 24 50 8 246 41 595  2.46
Suplementaria
Rehabilitacion 116 19 76 12 89 15 40 7 291 48 612  2.49
Vocacional
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5 4 3 2 1 Promedio

Fuente F p F p F p F p £ p 1 ponderado
Préstamo 29 5 52 8 175 28 105 17 270 43 631 2.15
Seguro Social 75 13 72 12 106 18 35 6 307 52 595 2.28
Veterano 84 14 60 10 70 12 34 6 359 59 607 2.14

Ayuda del conyuge 2 4 25 4 65 11 43 7 450 74 605  1.56
(esposo 0 esposa)

5 = Muy importante; 4 = Importante; 3 = Neutral; 2 = Poco importante; 1 = No importante

El promedio ponderado del grado de importancia de las distintas fuentes utilizadas para
sufragar los gastos de estudio refleja que las fuentes principales son: la Beca Pell, la ayuda de los
padres o familiares y los ahorros personales. La mitad de nuestros estudiantes de nuevo ingreso
indicé que utilizara el trabajo como fuente para sufragar sus gastos de estudio.

UPR en Ponce como primera alternativa
La grafica 7 refleja que el 80% de los estudiantes encuestados indicd que su primera

alternativa para comenzar estudios a nivel universitario fue la UPR en Ponce; mientras el 20% indic6

que no lo fue.
Grafica 6
Por ciento de estudiantes que seleccioné a la UPR en Ponce
como su primera alternativa de estudio
80%

80% -

60% -

40% - 20%

. ‘

0% .
UPR-Ponce primera alternativa UPR-Ponce no fue su primera
alternativa
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Ingreso en el programa de su de preferencia

El 67% de los estudiantes encuestados indicé que ingresd en su programa de preferencia;

mientras que el 33% indicd que no.

Grafica 8
Por ciento de estudiantes que ingresé

en su programa de preferencia

| Ingreso al programa de su
preferencia

No ingres6 al programa de
su preferencia

Grado de importancia de factores considerados para decidir matricularse en la UPR en Ponce

Los factores considerados para decidir matricularse en la UPR en Ponce, asi como el grado

de importancia otorgado por los estudiantes a éstos, se presentan en la siguiente tabla.

Tabla 20
Grado de importancia de distintos factores considerados

para decidir matricularse en la UPR en Ponce

Fact Grado de Importancia Total Promedio
actores 5 2 3 2 1 ota ponderado

La Ingtituci{;n of’rece el programa de 504 125 65 12 15 791 451
estudio de interés
Costo de matricula es menor 362 152 112 37 65 728 3.97
Localizacion de la Institucion 335 174 117 36 62 724 3.94
Prestigio académico de la 35 182 131 32 56 716 3.93
Institucion
Ayuda financiera de la Institucion 238 134 142 54 142 710 3.38
Influencia de los padres y familiares 155 152 194 84 129 714 3.17
Programa de actividades 92 | 136 | 253 | 103 | 124 | 708 @ 2.9

recreativas y culturales atractivo
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Fact Grado de Importancia Total Promedio
actores 5 4 3 2 1 ota ponderado

Orientacion que ofreciola 121 141 | 172 83 | 194 | 711 | 288
Institucién en mi escuela superior
Recomendaciones de amigos 112 135 208 79 183 717 2.88
Orientacion de maestros y 87 100 183 87 238 704 2560
orientadores
Casa Abierta celebrada en la UPR- 109 100 148 77 266 700 258
Ponce
Pagina de la UPR-Ponce en la 89 77 197 109 233 705 255
Internet
Promocion en los medios de 34 | 83 | 254 | 128 | 207 | 706 | 245
comunicacion
Calidad del programa atlético 74 63 133 59 360 689 2.18
No me admitieron donde preferia 65 21 76 30 504 696 1.73
No habla otra actividad a la cual 7 19 71 37 559 679 136
dedicarse
Padres o conyuges trabajan en la 16 10 36 33 501 686 199

Institucion

5= Muy importante; 4 = Importante; 3 = Neutral; 2 = Poco importante; 1 = No importante

Los factores que mas influyeron en los participantes del estudio para matricularse en la UPR

en Ponce fueron:

1

AW N

5

Metas que esperan satisfacer en la UPR en Ponce

menor costo de matricula;

)
)
) localizacién de la Institucion;
)
)

prestigio académico de la Institucion;

ayuda financiera de la Institucion.

ofrecimiento del programa de estudio de interés en la institucion;

Los estudiantes encuestados identificaron las metas académicas y personales que influyeron

en la seleccidén de la UPR en Ponce como la institucion educativa para comenzar sus estudios
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universitarios. La Tabla 21 muestra una distribucién de las respuestas ofrecidas por ellos en
términos del grado de importancia otorgado a las distintas metas que influyeron en esta decision.

Tabla 21
Metas que influyeron en los estudiantes en la seleccion de la
UPR en Ponce para iniciar sus estudios universitarios

Grado de Importancia Promedio

Metas 5 A 3 9 1 Total ponderado
Prepararse para una profesion 695 28 7 0 1 731 4.94
Obtener un grado universitario 651 55 13 | 3 4 726 4.85
Aumentar oportunidades de empleo o 635 68 20 | 0 4 797 483

ganarse un buen sueldo en el futuro

Adquirir conocimientos y destrezas

técnicas para la ocupacion que desea 601 93 27 | 6 2 729 4.76
ejercer

Prepararse mejor para aportar a la
sociedad

Mejorar su capacidad para ser 555 | 127 | 30 | 4 | 8 | 724 | 468
independiente y autosuficiente

Desarrollar destrezas de pensamiento 913 | 137 | 59 | 5 5 719 4.60
Adqulrlr o fortalecer destrezas de 434 | 166 | 83 | 17 | 16 | 716 438
liderazgo

Desarrqllar conocimientos y’destrezas 382 | 184 | 108 | 20 | 18 | 712 4.95
que enriquezcan su formacion cultural
Participar activamente en las actividades
estudiantiles y universitarias

Participar en actividades culturales,
sociales y deportivas

In|C|arelstud|os para luego transferirse a 226 93 | 124 | 39 | 228 | 710 307
otro recinto

52 | 104 | 36 | 8 777 4.68

264 | 191 | 180 | 43 33 711 3.86

256 | 175 | 188 | 42 50 @ 711 3.77

5 =Muy importante; 4 = Importante; 3 = Neutral; 2 = Poco importante; 1 = No importante

Las cinco metas que mas influyeron en los estudiantes encuestados al momento de
seleccionar la UPR en Ponce para comenzar sus estudios universitarios son las siguientes:

1) prepararse para una profesion;
2) obtener un grado universitario;

3) aumentar oportunidades de empleo o ganarse un buen sueldo en el futuro;
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4) adquirir conocimientos y destrezas técnicas para la ocupacion que desea ejercer; y

5) mejorar su capacidad para ser independiente y autosuficiente.

Actividades Extracurriculares
Un 69 por ciento de los encuestados indicd que le interesa participar en las actividades

curriculares que ofrece la UPR-Ponce. La siguiente tabla presenta las actividades extracurriculares

en que los encuestados contestaron que les interesaba participar:

Tabla 22
Actividades extracurriculares de interés para los estudiantes
Actividad Interés
Frecuencia Por ciento

Organizaciones y asociaciones estudiantiles 481 69%
Organizaciones profesionales 369 55%
Deportes 281 41%
Organizaciones civicas 143 22%
Organizaciones religiosas 143 21%
Arte dramatico 135 20%
Pintura 125 19%
Coro 102 15%
Abanderadas(os) 94 14%
Baile 86 13%
“Cheerleaders” 89 13%
Banda/Orquesta 71 11%

Los datos presentados en la tabla anterior reflejan que las actividades extracurriculares que
generan mayor interés en los estudiantes que participaron del estudio son: organizaciones y
asociaciones estudiantiles (69%), organizaciones profesionales (55%) y deportes (41%).

Areas en las que a los estudiantes de nuevo ingreso les gustaria mejorar o recibir
informacion

Los estudiantes que participaron del estudio identificaron aquellas areas en las cuales les

gustaria mejorar o recibir informacion durante sus afios de estudio en la UPR en Ponce.
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Destrezas de comunicacion

] Grado de Necesidad
Areas Promedio
5 4 3 2 1 Total ponderado
Escribir efectivamente en inglés 309 | 156 | 130 | 132 4 731 3.87
Hablar efectivamente en inglés 349 | 134 | 98 150 3 734 3.92
Comprender material escrito eninglés | 241 | 174 | 140 | 172 2 729 3.66
Escribir efectivamente en espafiol 168 | 167 | 187 | 201 4 727 3.40
Comgrender material escrito en 18 | 162 | 202 | 240 4 726 301
espafiol
Hablar efectivamente en espafiol 142 | 110 | 156 | 307 9 724 3.10
5= Definitivamente si; 4= Probablemente si; 3= Indeciso; 2 = Probablemente no; 1 = Definitivamente no
Competencias matematicas, cientificas y tecnolégicas
Grado de Necesidad
) Total | Promedio
Areas 5 4 3 2 1 ponderado
Fortalecer destrezas matematicas 344 | 200 | 111 70 3 728 4.12
Aplicar técnicas de investigacion 255 | 249 | 144 | 70 7 725 3.93
Adqumr cqr}ommlento de programas 180 | 184 | 162 | 188 7 791 347
de aplicacion
Buscar informacién de la Internet 129 | 151 | 150 | 283 13 726 3.14
Utilizar el correo electronico 113 | 173 | 147 | 279 18 730 3.12
5= Definitivamente si; 4= Probablemente si; 3= Indeciso; 2 = Probablemente no; 1 = Definitivamente no
Competencias de pensamiento légico y critico
Grado de Necesidad
, Total | Promedio
Areas S 4 3 2 1 ponderado
Pensar logica y criticamente 224 | 240 | 167 82 11 724 3.81
ApI|celr el conocimiento adquirido en la 231 | 243 | 153 87 10 724 383
solucion de problemas
Anallzar,lgrganlzar y sintetizar 224 | 258 | 148 80 1 791 3.84
informacion

5= Definitivamente si; 4= Probablemente si; 3= Indeciso; 2 = Probablemente no; 1 = Definitivamente no
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Destrezas basicas de informacion

Grado de Necesidad
: Total | Promedio
Areas 5 4 3 2 1 ponderado
Utilizar los recursos de la Biblioteca 233 | 276 | 150 66 4 729 3.92
Desarrollar destrezas para buscar
informacidn relevante en fuentes 192 | 240 | 173 | 108 11 724 3.68
impresas y electronicas
5= Definitivamente si; 4= Probablemente si; 3= Indeciso; 2 = Probablemente no; 1 = Definitivamente no
Valores éticos, histéricos y culturales
Grado de Necesidad

, Total | Promedio

Areas 5 4 3 2 1 ponderado
Desarrollar responsabilidad social | 208 | 205 168 139 8 728 3.64
Crear conciencia sobre problemas
sociales, historicos, economicosy | 216 | 201 152 152 5 726 3.65
politicos
Desarrollar valores éticos y 198 | 167 151 204 8 728 347
morales
Como mantener relaciones 192 | 184 | 155 | 100 | 6 | 727 | 350
personales y familiares positivas
Crear conciencia sobre la
solidaridad hacia los demas y la 172 | 175 164 | 207 6 724 3.41
diversidad
Desarrollar la sensibilidad y la
apreciacion hacia las distintas 127 | 192 | 205 191 10 725 3.32
manifestaciones del arte
5= Definitivamente si; 4= Probablemente si; 3= Indeciso; 2 = Probablemente no; 1 = Definitivamente no

Destrezas de trabajo colaborativo
Grado de Necesidad

, Total | Promedio

Areas J 4 3 2 1 ponderado
Desarrollar la capacidad para
dirigir a otros efectivamente hacia | 232 | 196 137 144 8 7 3.70
el logro de objetivos
Desarrollar las Qestrezas para 204 | 197 161 156 5 723 361
trabajar en equipo
Degarrollgr tolerancia 'y respeto 205 | 137 150 | 233 9 797 343
hacia las ideas de los demas

5= Definitivamente si; 4= Probablemente si; 3= Indeciso; 2 = Probablemente no; 1 = Definitivamente no
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Destrezas personales

Grado de Necesidad

" Total Promedio

Areas 5 4 3 2 1 ponderado
Desar.rollar dgstrezas para ell 206 176 198 114 5 719 3.90
manejo efectivo de las emociones
Adaptarse adecuadamente ala | ,aq | 999 | 439 | o1 | 5 | 724 3.94
vida universitaria
Degarrollar capacidad para tomar 257 | 190 146 129 9 717 381
decisiones
Desarrollar destrezas de
comunicacion en las relaciones 222 | 191 157 147 5 722 3.66
interpersonales
Desarrollar destrezas de 220 | 188 | 134 | 167 | 3 | 721 3.66
autoestima y motivacion
Desarrollar conocimiento de si 241 179 149 159 5 726 367

mismo

5= Definitivamente si; 4= Probablemente si; 3= Indeciso; 2 = Probablemente no; 1 = Definitivamente no

Destrezas académicas

Grado de Necesidad
Total | Promedio

Areas S 4 3 2 1 ot ponderado
Aprender a prepararse adecuada- 357 | 189 191 54 3 704 416
mente para los examenes '
Aprender a redactar diferentes 345 | 201 108 64 3 791 414
tipos de informe '
Mejorar habitos de estudio 337 | 177 144 63 3 724 4.08
Aprender a planificar, organizary 322 | 182 134 78 3 719 403
manejar el tiempo '
Desarrollar.técnicas para tomar 302 | 215 124 78 2 791 4.02
notas efectivamente
|dentificar estilo de aprender 246 | 225 131 121 2 725 3.82
Desarrollar destrezas de lectura 248 | 188 | 148 | 136 2 722 3.75

5= Definitivamente si; 4= Probablemente si; 3= Indeciso; 2 = Probablemente no; 1 = Definitivamente no
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Destrezas vocacionales

Grado de Necesidad

" Total Promedio

Areas 5 4 3 2 1 ponderado
Definir vocacién profesional 219 | 188 161 147 10 725 3.63
Recibir informacién sobre oferta y 266 | 214 | 141 85 19 718 3.89
demanda del mercado laboral
Desarrollar destrezas para 161 | 243 | 176 | 124 | 16 | 720 357
localizar informacion ocupacional

5= Definitivamente si; 4= Probablemente si; 3= Indeciso; 2 = Probablemente no; 1 = Definitivamente no

Otras areas

Grado de Necesidad

" Total Promedio

Areas S 4 3 2 1 ponderado
Orientarse sobre busqueda de 380 | 201 88 48 5 799 4.5
empleo
Con.o.cer métodos de planificacién 138 | 186 | 182 | 203 5 714 335
familiar
Re0|b|r orientacion en temas de 98 187 187 236 8 716 318
sexualidad humana
Otra 12 9 5 100 26 152 2.22

5= Definitivamente si; 4= Probablemente si; 3= Indeciso; 2 = Probablemente no; 1 = Definitivamente no
Las areas identificadas por los encuestados como de mayor necesidad fueron las siguientes:
v" Orientarse sobre la busqueda de empleo (4.25)
v' aprender a prepararse adecuadamente para los examenes (4.16)
v" aprender a redactar diferentes tipos de informes (4.14)
v fortalecer destrezas matematicas (4.12)
v" mejorar habitos de estudio (4.08)
v’ aprender a planificar, organizar y manejar el tiempo (4.03)
v desarrollar técnicas para tomar notas efectivamente (4.02)

v' adaptarse adecuadamente a la vida universitaria (3.94)
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v' aplicar destrezas de investigacion (3.93)

v" Utilizar los recursos de la Biblioteca (3.92)

v" hablar efectivamente en inglés (3.92)
Grado de satisfaccion con la experiencia de los procesos de admisién y matricula en la UPRP

Se les preguntd a los estudiantes el grado de satisfaccion con los procesos de matricula y
admision a la UPR-Ponce. La proxima tabla refleja el grado de satisfaccion de los participantes del
estudio con distintos aspectos relacionados a sus experiencias durante el proceso de admision y
matricula a la Institucion:

Tabla 23

Grado de satisfaccion de participantes del estudio con aspectos
relacionados con los procesos de admision y de matricula en la UPR-Ponce

Grado de satisfaccion
5 4 3 2 1

Total Promedio

Aspecto ponderado
Orientacion ofrecida por la Oficina
de Admisiones sobre los 323 | 312 61 18 9 723 428

requisitos de admision

Materiales informativos sobre los
ofrecimientos académicos en la 343 | 297 64 13 6 723 4.33
UPR en Ponce

Proceso de admision a la UPR en 397 | 261 45 15 10 728 4 40

Ponce
Pago de matricula 402 | 253 | 42 12 13 722 4.41
Informacion disponible a través de 269 | 290 | 111 36 13 719 407

la pagina Web de la UPR-Ponce

Orientacion recibida en la escuela
superior por el personal de la UPR | 264 | 268 75 43 93 3.75 3.75
en Ponce

Proceso de matricula 367 | 264 52 28 17 728 4.29

5= Muy satisfecho; 4= Satisfecho; 3= Indeciso; 2= Poco satisfecho; 1= Insatisfecho
Como puede observarse, los participantes del estudio indicaron estar satisfechos con los

distintos aspectos relacionados a sus experiencias obtenidas con los procesos de admision y
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matricula en la UPR en Ponce. Cabe destacar que el 86% de los estudiantes encuestados
expresaron sentirse muy satisfechos o satisfechos con la orientacién ofrecida por la Oficina de
Admisiones sobre los requisitos de admision.

Nivel de satisfaccién con relacion a la Orientacion a Estudiantes de Nuevo Ingreso recibida
en la UPR en Ponce

La tabla 24 presenta el nivel de satisfaccion planteado por los estudiantes participantes del
estudio con relacion a la Orientacion a Estudiantes de Nuevo Ingreso recibida en la UPR en Ponce:
Tabla 24

Nivel de satisfaccion con relacion a la Orientacion a
Estudiantes de Nuevo Ingreso en la UPR en Ponce

Nivel de
satisfaccion Frecuencia Por ciento
Totalmente satisfecho 349 48
Satisfecho 278 38
Neutral 90 12
Insatisfecho 7 1
Totalmente insatisfecho 3 0
Total 727 100

De la tabla anterior puede deducirse que el 86% de los participantes del estudio planted
estar totalmente satisfecho o satisfecho con la Orientacion a Estudiantes de Nuevo Ingreso recibida
en la UPR en Ponce.

Recomendaciones generales

La seccion final del cuestionario dado a los estudiantes de nuevo ingreso era para
sugerencias 0 comentarios generales. En la misma los estudiantes expresaron en palabras su
satisfaccidn con los procesos y la Universidad en general, aunque hubo también gente que expreso

descontento en ciertos aspectos.
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A continuacion se presenta algunos comentarios y recomendaciones generales expresadas por
los estudiantes encuestados.

e Hacer el cuestionario mas corto.

e Me gustd el cuestionario.

e Creo que algunos profesores deben profundizar un poco méas en los temas discutidos en
clase.

e La UPR tiene buenos profesores.

e Entiendo que fue la mejor seleccidn, estoy muy satisfecho.

e Muy bueno, sigan hacia adelante y gracias por ayudarme en el proceso de matricula.

¢ Me ha encantado la experiencia que he tenido hasta ahora.

e Ha sido un proceso agradable y muy satisfactorio.

e Me senti molesta y un poco desanimada con la actividad de brincar la cuica en la orientacion
de nuevo ingreso, dijeron por micréfono que si habia nifias que no quisieran terminar y
compararon €so con la carrera universitaria.

e Nos han orientado super bien. jExcelente trabajo!

e Me he adaptado al estilo universitario muy rapido, el personal muy bueno.

e Que visiten y orienten a todos los estudiantes, ya que en mi escuela nunca hubo orientacién.

e Que la matricula se pueda confirmar y pagar online, ademas de los cambios en la misma.

e El proceso de admisién y matricula fue bastante malo y molesto, ya que no me ofrecieron
ninguna orientacion por lo tanto perdi varios dias laborales.

e La orientacion deber dividirse entre departamentos aun fuera del area académica. Durante
la orientacion se pierde mucho tiempo y muchas veces los culpables son los mentores,
quienes algunas veces dan malos consejos basados en sus experiencias, les sugiero que se
preparen mejor.

e Me gusta mucho el recinto, es muy tranquilo y siempre esta el personal disponible para
ayudarme cuando lo necesito.

e Un poco méas de organizacion para la orientacion a estudiantes de nuevo ingreso para su
matricula, identificacién y otros papeleos.

e Deben mejorar el trato con las personas.

e Recomendaria que ofrecieran informacion en las escuelas superiores de otros pueblos, ya
que en mi caso no recibi ningun tipo de informacion.

e Desarrollar métodos para evitar la larga espera en filas. Ejemplo, asignar dias por
departamentos.
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e (Cuando se le asigne mentor a los estudiantes de nuevo ingreso en los dias de orientacion
que sean del mismo departamento que uno estudia.

e Mi recomendacion seria que cambiaran un poco la estructura de la UPR, ponerla mas
adecuada y bonita, tener posters siempre pegados en las paredes.

e Ha sido una buena experiencia y es un placer y honor ser de esta universidad.

e Mas salones con aire, hace calor.

e Muy satisfecho con los recursos de la UPR-Ponce.

o Deberan abrir otros programas de estudio.

e Muy buen trato de la Oficina de Admisiones.

e Mejorar horarios.

e Deben hacer mas grupos musicales.

e Deberian dar el mismo enfoque que le dan a los estudiantes de escuela publica a los
estudiantes de escuelas privadas. En mi caso nunca visitaron mi escuela.

o Ofrecer una mejor orientacion y mas organizada.

e Gracias por el excelente servicio que nos han brindado hasta el momento.

e Creo que el personal debe ser mas solidario y amable a la hora de atender a los estudiantes.
A veces uno esta pasando por cosas y nos lastiman con solo hablarnos de mal forma.

¢ Sigan haciendo la orientacién de los tres dias, es muy bueno y ayuda a los nervios y ansias,
etc.

e Me gustd la orientacion durante el proceso de matricula, las ayudas ofrecidas son
excelentes.

e Mas aires para los salones y actividades en grande en la misma universidad.

e Horarios mas flexibles, eliminar el de las 7:30 am.
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PERFIL DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO 2013

Los datos suministrados en la Oficina de Planificacién y Estudios Institucionales indican que

en agosto de 2013 la UPR-Ponce admiti6 810 estudiantes de nuevo ingreso, de los cuales 758

estudiantes confirmaron su matricula. Este perfil se realizd con la participaron de 739 de esos

estudiantes (97%) en las secciones de EDFU 3005-Seminario de Orientacion para el Desarrollo

Personal y el Exito Universitario. A éstos, se les administro el Cuestionario para Estudiantes de

Nuevo Ingreso 2013.

A continuacion, se presenta un resumen de las caracteristicas mas significativas que

describen a este sector estudiantil, las cuales establecen el Perfil de Estudiantes de Nuevo Ingreso

2013 de la Universidad de Puerto Rico en Ponce.

Perfil Sociodemografico

El 55% es del sexo femenino, mientras que el 44% es del sexo masculino, un 1% no indicé
respuesta.

La edad del 97% de los participantes del estudio que ingresaron a la Institucién en agosto de
2013 no era superior a 18 afios al momento de contestar el cuestionario.

El 94% de los estudiantes que participd del estudio naci6 en Puerto Rico.

El 92% de los estudiantes indico que es ciudadano americano.

El 99% de los participantes del estudio es no casado, y un 98% no tiene hijos.

El 20% de los encuestados indicd que se hospeda mientras estudia en la UPR-Ponce.

El 58% de los padres de los estudiantes de nuevo ingreso participantes del estudio ha tenido

algun tipo de educacién universitaria (estudios universitarios parciales, grado asociado,
bachillerato, maestria o doctorado) mientras que el por ciento para las madres fue de 74%.
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e Los pueblos que componen el area geografica designada por la Administracion Central para
que la UPR-Ponce brinde sus servicios aportan el 64% de los estudiantes de primer afio
participantes del estudio.

e Los medios principales de transporte de los estudiantes de nuevo ingreso son el automovil
propio (48%) y los traen sus padres o familiares (30%).

e Aproximadamente el 70% partes de los estudiantes que participaron del estudio ingreso a la
UPR-Ponce procedente de escuelas superiores publicas del pais.

e El11% de los encuestados contestd que posee algun tipo de impedimento fisico, sensorial o
emocional, segun la definicion de la Ley ADA.

e Las fuentes principales utilizadas por los estudiantes encuestados para sufragar sus gastos
universitarios son: Beca Pell, ayuda de los padres o familiares y ahorros personales.

Perfil académico

e Los programas académicos con mayor representacion en este estudio fueron: los
Bachilleratos en Biomédica (14%), Sistemas de Oficina (9%) y Educacion (8%); y el Traslado
Articulado a Mayaguiez (9%).

o EI94% de los estudiantes que particip6 del estudio obtuvo indices de graduacion superior a
los 3.00.

e EI97% de los estudiantes de nuevo ingres6 con un IGS mayor de 250.

o El 81% de los estudiantes que participd del estudio indicd que espera continuar estudios
después de haber completado el grado de bachillerato.

e El 80% de los estudiantes encuestados indico que la UPR en Ponce fue su primera
alternativa como casa de estudios a nivel universitario; mientras que el 67% de los
participantes indicd que ingreso6 en su programa de preferencia.

e Los factores que mas influyeron en los participantes del estudio para matricularse en la UPR
en Ponce fueron: ofrecimiento del programa de estudio de interés en la institucion, menor
costo de matricula, prestigio académico, localizacidn y ayuda financiera de la Institucion.
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Metas y necesidades de los estudiantes de nuevo ingreso

e Las cinco metas que mas influyeron en los estudiantes encuestados al momento de
seleccionar la UPR en Ponce para comenzar sus estudios universitarios son las siguientes:
prepararse para una profesion, obtener un grado universitario, aumentar oportunidades de
empleo o ganarse un buen sueldo en el futuro, adquirir conocimientos y destrezas técnicas
para la ocupacién que desea ejercer, y prepararse mejor para aportar a la sociedad.

e Las actividades extracurriculares que generan mayor interés en los estudiantes de nuevo
ingreso son: organizaciones Yy asociaciones estudiantiles (69%), las organizaciones
profesionales (55%) y deportes (41%).

e Los estudiantes encuestados identificaron las siguientes areas para ellos mejorarse u
obtener mayor informacion:

Orientarse sobre la busqueda de empleo (4.25)

Aprender a prepararse adecuadamente para los exdmenes (4.16)
Aprender a redactar diferentes tipos de informes (4.14)
Fortalecer destrezas matematicas (4.12)

Mejorar habitos de estudio (4.08)

Aprender a planificar, organizar y manejar el tiempo (4.03)
Desarrollar técnicas para tomar notas efectivamente (4.02)
Adaptarse adecuadamente a la vida universitaria (3.94)
Aplicar destrezas de investigacion (3.93)

Utilizar los recursos de la Biblioteca (3.92)

Hablar efectivamente en inglés (3.92)

AN AN N N N N N N NN

Nivel de Satisfaccion

o El 88% de los estudiantes participantes del estudio indicaron estar totalmente satisfechos o
satisfechos con los distintos aspectos relacionados a sus experiencias con la Oficina de
Admisiones de la UPR en Ponce.

o EI86% de los participantes del estudio expresd estar totalmente satisfecho o satisfecho con
la Orientacion a Estudiantes de Nuevo Ingreso recibida en la UPR en Ponce.
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... AGENDAPARALAACCION

El Perfil de Estudiantes de Nuevo Ingreso sirve como marco de referencia en términos de las
caracteristicas que distinguen a los estudiantes que anualmente ingresan a la Universidad de Puerto
Rico en Ponce, asi como sus metas y necesidades académicas.

La realizacion de este estudio es importante, pues es el primer espacio en el que los
estudiantes que inician estudios en la Universidad plantean sus inquietudes sobre qué aportacion
esperan les brinde la Institucion en su preparacion académica. El avaluo realizado mediante este
estudio puede ser significativo si las autoridades universitarias esbozan una agenda que atienda las
preocupaciones de los estudiantes de nuevo ingreso. Se sugieren algunos cursos de accion:

» Desarrollar talleres para atender algunas de las necesidades planteadas por los
estudiantes, toda vez que este medio permitiria darle las herramientas que necesiten
para satisfacer lo planteado (ejemplo: técnicas para tomar notas efectivamente, mejorar
habitos de estudio y cémo prepararse de manera adecuada para tomar un examen),
pues muchos de estos aspectos presentados se relacionan entre si y el resultado sera
de provecho para los estudiantes. Se debe analizar qué necesidades pueden atenderse
con prontitud siguiendo esta modalidad educativa.

= Fortalecer las oportunidades para que los estudiantes participen de actividades
enriquecedoras tales como organizaciones profesionales, actividades de aprendizaje,

deportes y otras.
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= Discutir los hallazgos de este estudio en cada uno de los decanatos de la Institucion para
que cada uno desarrolle planes de accion para satisfacer las necesidades expresadas
por estos estudiantes.
= Divulgar ampliamente el Perfil de Estudiantes de Nuevo Ingreso 2013-2014 entre la
comunidad de empleados administrativos y docentes.
Es fundamental que la administracion provea documentacion sobre el analisis de los
hallazgos presentados en este estudio, su planificacién para atenderlos, la implantacion de lo
planificado y el recogido continuo de datos para determinar si lo implantado funcion6 como se

esperaba.
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CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES
DE NUEVO INGRESO 2013-14
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UNIVERSIDAD DE PUERTD RICD

Universidad de Puerto Rico en Ponce
I PONCE

Oficina de Planificaciony Estudios Institucionales

CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO 2013-14

Estimado estudiante de nuevo ingreso:

A nombre de la facultad y de la administracién de la Universidad de Puerto Rico en Ponce te damos la mds
cordial bienvenida y te deseamos éxito en ésta tu primera experiencia como estudiante universitario.
Estamos en la mejor disposicién de ayudarte a alcanzar tus metas académicas y de contribuir a tu desarrollo
personal y profesional.

Solicitamos tu aportacién contestando este cuestionario que hemos disefiado con el propédsito de conocer
mejor tus caracteristicas, expectativas, necesidades e intereses. Esta informacién nos ayudard a enfocar
con mayor efectividad nuestros esfuerzos, para apoyarte en tu paso por la Universidad de Puerto Rico en
Ponce. La informacién que nos proveas se tratard con estricta confidencialidad.

Instrucciones: Para completar este cuestionario, ennegrece, en ldpiz o boligrafo, el circulo al lado de cada
respuesta seleccionada o escribe en letra de molde en el espacio provisto. La forma de marcar es
ennegreciendo todo el circulo, como se ilustra a continuacidn.

Correcto = @ Incorrecto= &) v()- O

1. Ndm. Estudiante (Completa los dltimos 4. Lugar de nacimiento
cuatro digitos de tu nimero de PR EU Otro pais
estudiante y ennegrece las burbujas
correspondientes.) 0 0 0
843-13 - - - 5. ¢Eres ciudadano(a) americano(a)?

0] o) o) o) o)
1 @) o) o) o) O Si
2 @) o) o) o) o No
3 o) o) o) o)
4 o) o) o) o) 6. Estado civil O Casado
5 O O O O O No casado
6 o) o) o) @)
7 O O 0] o) 7. <(Tienes hijos(as)? O si
8 o) o) o) o) O No
9 o) o) o) o)
8. ¢Te hospedas mientras estudias?

2. Género O Femenino

O Masculino O Si

3. Edad O menor de 18 afios O No

O 18 afios
O 19-21 afios

O 21 afios 0 mds




9. Educacion de tus padres

Menos de grado 12

Diploma de escuela superior
Curso técnico

Grado asociado

Estudios universitarios parciales

Bachillerato

Maestria

Doctorado

Madre Padre

O OO0 OO0 O0o
O OO0 O0OO0O0OO0Oo

10. Pueblo de procedencia:

@) O OO 0000 O0OOo

o

O OO0 oo

Ponce
Juana Diaz
Villalba
Yauco
Coamo
Jayuya
Pefiuelas
Adjuntas
Santa
Isabel
Salinas
Sabana
Grande
San Germadn
Guayama
Guayanilla
Gudnica
Otro

11.

O O0O0Oo0

OO0 000000000 0b00O0Oo

o

Programa al cual fuiste admitido

ASOCIADO

Programa

GA-Tecnologia en Ingenieria Civil en Construccion
GA-Tecnologia en Ingenieria Civil en Del. Arg.
GA-Tecnologia en Ingenieria Industrial

GA-Terapia Fisica

BACHILLERATO
Programa

BA-Administracién de Empresas - Contabilidad
BA-Administracién de Empresas - Finanzas
BA-Administracién de Empresas - Gerencia
BA-Administracién de Empresas -Mercadeo
BA-Biologia - Ambiente Marino Costero
BA-Biologia - Biodiversidad
BA-Biologia - Biomédica
BA-Biologia - Biotecnologia
BA-Ciencias de Computadoras
BA-Educacién Elemental
BA-Psicologia Forense
BA-Pscicologia Forense con Enfasis en Reh. Voc.
BA-Psicologia y Salud Mental
BA-Pscicologia y Salud Mental Enfasis en Reh. Voc.
BA-Sistemas de Oficina

BA-Terapéutica Atlética

TRASLADOS ARTICULADOS
Traslado Articulado a UPR-Mayagiiez
Especifica

Traslado Articulado a UPR-Rio Piedras

Especifica

Traslado Articulado a UPR-Bayamén

Especifica

Traslado Articulado a UPR-Cayey

Especifica

Traslado Articulado a UPR-Humacao

Especifica




12. ¢Trabajards mientras estudias?
O  Si, atiempo parcial
O Si, a tiempo completo
@) No estoy seguro
O  No trabajaré

Si contestaste "No trabjaré" pasa a la
pregunta 14.

13. Indica las razones por las cuales necesitas
trabajar (puedes marcar mds de una):
O Ayudar a mis padres a mantener el
hogar
Para tener una experiencia de empleo
Cubrir mis gastos personales
Mantener mi propio hogar
Sufragar mis gastos de estudios
Por entretenimiento
Otro (Especifica)

Q0O O000O0

14. Indica el medio principal (sélo uno) que
utilizards regularmente para trasladarte
del lugar donde resides a la UPR-Ponce:

A pie

En “pon”

En automévil propio

Por transportacién publica

Me traen mis padres o familiares

En bicicleta o motocicleta

Utilizando mds de un medio de

transportacion

Otro (Especifica)

Q000000

o

15. Tipo de escuela superior de procedencia:

O Pdublica en Puerto Rico

O Privada en Puerto Rico

O Pdblica fuera de Puerto Rico
O Privada fuera de Puerto Rico
O "Homeschooling”

Cuestionario para Estudiantes de Nuevo Ingreso 2013-2014

16.¢Cudl es el nivel mas alto de estudio que

esperas alcanzar?
O Grado Asociado

O Bachillerato
O Grado profesional post-bachillerato
(Terapia, Farmacia, Tecnologia
Médica, etc.)
Maestria

Leyes

Doctorado

Otro (Especifica)

O 00O

17. De acuerdo a la "American with

Disabilities Act" (ADA) una persona
con impedimento es aquella que tiene
una condicidn fisica o mental que limita
sustancialmente en una o mds de las
actividades mayores o principales de la
vida.

O Si

O No

Si contestaste "Si" marca el tipo de
impedimento:

O Fisico
O Sensorial

O Emocional

O Otro (Especifica)
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18. Indica el grado de importancia de las siguientes fuentes para sufragar los gastos de
tus estudios universitarios:

Utiliza la siguiente escala:
5=Muy importante; 4=Importante; 3=Neutral. 2=Poco importante; 1=No importante

FUENTES
(1) Beca Pell

(2) Programa de Estudio y Trabajo

(3) Préstamo

(4) Ayuda del conyuge (esposo o esposa)
(5) Trabajo

(6) Beca Estatal Legislativa

(7) Programa de Ayuda Suplementaria
(8) Veterano

O O 0O 0O 00O 0o o ocwuv
O O O O O O O O o +
O O O O 0O 0O 0O 0O 0w
O O O O 0O 0O 0O o owmw
O 0O 0o 00 o oo~

(9) Ayuda de mis padres o familiares

(10) Beca de agencia privada o del gobierno

o
o
o
o
o

(SEOG)

(11) Seguro Social O O ) o) o)
(12) Rehabilitacién Vocacional O O ) ) @)
(13) Ahorros personales o) o) o) o) o)

19.¢Solicitaste a la UPR-Ponce como tu _ o,
primerq alternativa para estudiar? 20. CIngr‘@SGSTC en esta Institucion al

programa de tu preferencia?
O Ssi
0 No (@) Si

O No
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21. Indica el grado de importancia de cada uno de los siguientes factores en tu decision

de matricularte en la UPR-Ponce.

Utiliza la siguiente escala para contestar las preguntas 23 y 26
5=Muy importante: 4=Importante; 3=Neutral. 2=Poco importante; 1=No importante

FACTORES
(1) Por recomendacién de amigos que estudian aqui
(2) El costo de matricula es menor
(3) El prestigio académico de la institucion
(4) La ayuda financiera que ofrecid esta institucidn

(B) El programa de actividades recreativas y culturales es
atractivo

(6) Influencia de padres y familiares

(7) Esta institucién ofrece el programa de estudios que te
interesa

(8) Promocidn en los medios de comunicacidn

(9) La orientacion que esta institucion ofrecié en la escuela
superior

(10) No te admitieron en la institucion de tu preferencia
(11) Pdgina de la UPR-Ponce en la Internet

(12) La localizacién de esta institucion

(13) Los padres o cényuges trabajan en esta institucion
(14) Actividad de Casa Abierta celebrada en la UPR-Ponce

(15) Calidad del programa atlético
(16) Orientacién de maestros u orientadores de escuela
superior

(17) No habia otra actividad a la cual dedicarse

Cuestionario para Estudiantes de Nuevo Ingreso 2013-2014

5

o O O O o

O O O O O o o o

o

4

o O OO O O

O 0 O O O o o o

o

3 2
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O
O O

1

o O OO O O

O 0 O O O o o o

o
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22. Indica cudn importante fue cada una de las siguientes metas en tu decision de

ingresar a la universidad:

METAS
(1) Iniciar estudios para luego transferirme a otro recinto

(2) Adquirir los conocimientos y destrezas técnicas para la
ocupacion que deseas ejercer

(3) Desarrollar tus destrezas de pensamiento (pensar criticamente,

solucionar problemas y fomar decisiones, entre otras)
(4) Adquirir o fortalecer tus destrezas de liderazgo

(5) Mejorar tu capacidad para ser independiente y autosuficiente

(6) Desarrollar conocimientos y destrezas que enriquezcan tu

formacion cultural

(7) Participar en actividades culturales, sociales y deportivas

(8) Obtener un grado universitario
(9) Prepararte mejor para aportar a la sociedad

(10) Aumentar oportunidades de empleo o ganarte un buen sueldo en

el futuro
(11) Prepararte para una profesion

(12) Participar activamente en las actividades estudiantiles y

universitarias

5 4 3 2
O O O O
O O 0O
O O O O
O O 0O
O O O O
O O 0O
O O O O
O O O O
O O 0O
O O O O
O O 0O
O O O O

1
)

O oNeNGe) O ONGO)

(ON@)

)

23. Indica tu interés en participar de las siguientes actividades extracurriculares en la

UPR-Ponce:

ACTIVIDADES
(1) Organizaciones y asociaciones
estudiantiles
(2) Arte dramadtico
(3) Banda/Orquesta
(4) Baile "Dance Team”
(5) "Cheerleaders”
(6) Organizaciones civicas
(7) Pintura
(8) Coro
(9) Organizaciones religiosas
(10) Abanderadas(os)
(11) Deportes
(12) Organizaciones profesionales

Cuestionario para Estudiantes de Nuevo Ingreso 2013-2014
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OO0 00000000 O0

No

o

OO0 00000000 O0
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24.Indica tu grado de necesidad e interés en recibir ayuda, mejorar o adquirir

informacidn en las siguientes dreas:

AREAS

Mucho

Regular

Poco

Nada

No estoy
seguro

Destrezas de comunicacion
(1) Comprender material escrito en inglés
(2) Comprender material escrito en espafiol
(3) Escribir efectivamente en espafiiol
(4) Escribir efectivamente en inglés
(5) Hablar efectivamente en espaiiol
(6) Hablar efectivamente en inglés
Competencias matematicas, cientificas y
tecnolégicas
(7) Utilizar el correo electrdnico
(8) Buscar informacion de la Internet
(9) Adquirir conocimiento de programas de
aplicacién (Word, Excel, PowerPoint)
(10) Fortalecer mis destrezas matematicas
(11) Aplicar técnicas de investigacion
Competencias de pensamiento logico y
critico
(12) Pensar légica y criticamente
(13) Analizar, organizar y sintetizar
informacion
(14) Aplicar el conocimiento adquirido en la
solucion de problemas
Destrezas basicas de informacion
(15) Desarrollar destrezas para buscar
informacion relevante en fuentes
impresas y electrdnicas
(16) Utilizar los recursos de la Biblioteca

Valores éticos, historicos y culturales
(17) Desarrollar responsabilidad social
(18) Desarrollar valores éticos y morales
(19) Crear conciencia sobre problemas

sociales, histéricos, econdmicos y

politicos

Cuestionario para Estudiantes de Nuevo Ingreso 2013-2014

OO0 O000O0

(O @)

(O ONe

OO0 0000

(O @)

QOO0

OO0 0000

(ON@)

Q0O

OO0 O000O0

(ON@)

QOO0

OO0 O000O0

(ON@)

QOO0

Pdagina 7




AREAS

Mucho

Regular

Poco

Nada

No estoy
seguro

(20) Como mantener relaciones personales y
familiares positivas
(21) Desarrollar la sensibilidad y la
apreciacion hacia las distintas
manifestaciones del arte
(22) Crear conciencia sobre la solidaridad
hacia los demds y la diversidad
Destrezas de trabajo colaborativo
(23) Desarrollar las destrezas para trabajar
en equipo
(24) Desarrollar tolerancia y respeto hacia
las ideas de los demads
(25) Desarrollar la capacidad para dirigir a
otros efectivamente hacia el logro de
objetivos
Destrezas Personales
(26) Desarrollar destrezas para el manejo
efectivo de las emociones (timidez,
coraje, miedo)
(27) Desarrollar destrezas de comunicacidn
en las relaciones interpersonales
(28) Desarrollar destrezas de autoestimay
motivacién
(29) Desarrollar conocimiento de mi mismo
(30) Desarrollar capacidad para tomar
decisiones
(31) Adaptarme adecuadamente a la vida
universitaria
Destrezas Académicas
(32) Identificar mi estilo de aprender
(33) Aprender a planificar, organizar y manejar
mi tiempo
(34) Desarrollar técnicas para tomar notas
efectivamente
(35) Aprender a redactar diferentes tipos de
informe
(36) Desarrollar destrezas de lectura

(37) Mejorar mis hdbitos de estudio

(38) Aprender a prepararme adecuadamente para
los exdmenes

Cuestionario para Estudiantes de Nuevo Ingreso 2013-2014

o

O 0o o O o

o

0]

o

O 0o o o o

o

)

o

O 0o O O o

o

o)

o

O 0o o o o

o

o)

o

O 0o o o o

@)
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No estoy

A’RE AS Mucho Regular Poco Nada .
Destrezas Vocacionales
(39) Recibir informacion sobre ofertay
demanda del mercado laboral @) @) @) 0] 0]
(40) Desarrollar destrezas para localizar
informacién ocupacional o) @) o) o) o)
(41) Definir mi vocacién profesional o) 0 o) o) o)
Otras Areas
(42) Conocer métodos de planificacién
familiar @) @) (@) (@) (@)
(43) Recibir orientacion en temas de la
sexualidad humana O 0] o 0] 0]
(44) Orientarme sobre la bisqueda de
empleo o) @) @) o) o)
(45) Otra (Especifica:
) 0] @) (@) (@) (@)

25. Indica el grado de satisfaccién con relacién a tus experiencias en el proceso de
admision y matricula en la UPR-Ponce.

ASPECTO - - - Poco ,
Muy satisfecho Satisfecho Indeciso satisfecho  Insatisfecho
5 4 3 2 1

(1) Orientacién recibida en la

escuela superior por el personal

de la UPR-Ponce @) @) @) 0] O
(2) Orientacién ofrecida por la

Oficina de Admisiones sobre

los requisitos de admision o) o) @) o) o)
(3) Materiales informativo sobre

los ofrecimientos académicos

en la UPR-Ponce O O O 0 0]
(4) Informacién disponible a

través de la pdgina Web de la

UPR-Ponce @) @) @) @) @)
(5)Proceso de admisién a la UPR-

Ponce o O 0] 0 0]
(6)Proceso de matricula @) @) @) @) @)
(7)Pago de matricula o O 0] 0] O
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26.¢Como evaluas tu nivel de satisfaccion con relacion a la Orientacion a Estudiantes de
Nuevo Ingreso que recibiste en la UPR-Ponce antes de comenzar el semestre?

Totalmente satisfecho (a)
Satisfecho (a)

Neutral(a)

Insatisfecho (a)
Totalmente insatisfecho (a)

OO0 00O0

27. Comentarios o Recomendaciones:

Muchas gracias por tu valiosa aportacion.

Revisado en junio de 2013 por:
Dra. Jennifer Alicea Castillo, Directora
Oficina de Planificacion y Estudios Institucionales

abr
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