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MISIÓN 

Formar líderes con valores éticos, capaces de desempeñarse exitosamente como 

empresarios, administradores y a través de la continuación de estudios graduados.  

Realizar aportaciones innovadoras a los desarrollos económicos, sociales y 

educativos impactados por la tecnología de la información y la globalización de los 

mercados.  Estimular la investigación académica y práctica de profesores y 

estudiantes para satisfacer los desafíos presentes y futuros que contribuyan al 

progreso de Puerto Rico con énfasis en el área sur.

VISIÓN

El Programa de Administración de Empresas aspira a ser reconocido por su 

excelencia académica y profesional.

VALORES

• Integridad

• Responsabilidad

• Justicia

• Respeto

• Confianza

Guía para que la facultad, estudiantes y el personal no 

docente cumplan con la misión del Departamento.  

Estos valores unifican al Departamento en la 

búsqueda de la excelencia académica, metas y 

propósitos dentro de un marco de responsabilidades 

personales y profesionales basado en una conducta 

ético-social.

¿QUÉ ES LA ACREDITACIÓN?

Una acreditación profesional para una institución académica se refiere al proceso 

que certifica la calidad de la enseñanza en la misma.  También implica que estará 

continuamente en la búsqueda de la excelencia.

¿QUÉ ES ACBSP?

La Acreditation Council for Business Schools and Programs (ACBSP) es una agencia 

líder que desde hace 25 años cumple con su misión de “promover el mejoramiento 

continuo y reconocer la excelencia en la acreditación de los programas de educación de 

negocios alrededor del mundo”.
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¿CUÁLES SON LOS ESTÁNDARES DE ACREDITACIÓN DE LA ACBSP?

Los estándares de acreditación son:

• Liderazgo

• Planificación estratégica

• Enfoque en estudiantes y grupos de 

interés

• Medición y análisis del aprendizaje 

y desempeño estudiantil.

• Enfoque de facultad y profesores.

• Gerencia de educación y gerencia 

de negocios
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¿EN QUÉ SE BASA EL PROCESO DE ACREDITACIÓN?

El proceso de acreditación se fundamenta en el cumplimiento de la misión, el 

proyecto institucional, los objetivos, la naturaleza y los procesos académicos y 

administrativos de la Universidad y el Programa.  Además, tiene en cuenta la 

apropiación de éstos por parte de los miembros de la comunidad académica.

LOGROS DE NUESTRA GENTE

Por: Maritza Rodríguez Rivera y Emily Rodríguez Ramos

 Los estudiantes Bryan Torres y Juan G. Alvarado fueron aceptados en el 

Internado Córdova y Fernós.

 El capítulo estudiantil de SHRM UPR Ponce recibió el Honorable Mention

Award por los logros alcanzados durante el año académico 2013-2014.

 Durante la segunda semana de junio del 2014 los profesores Ismael San 

Miguel y Evelyn González participaron del Faculty Resource Network en la 

Universidad de New York (NYU).  En esta actividad participaron de un 

extenso programa de mejoramiento profesional con duración de una semana 

dirigido por profesores de las mejores universidades de Estados Unidos.  La 

inscripción en este seminario es una competitiva donde los profesores deben 

someter propuestas de participación que  beneficien los procesos de 

aprendizaje en los cursos que enseñan.  El Prof. Ismael San Miguel y la 

Lcda. Evelyn González fueron escogidos entre un selecto grupo de 

profesionales de universidades internacionales.

Nuestra Gente

BENEFICIOS DE LA ACREDITACIÓN CON ACBSP

Por: Ismael San Miguel Quiñones

La acreditación es importante para todos porque un programa acreditado:

• Provee mayor reconocimiento y prestigio a la Institución.

• Permite a los estudiantes destacarse, como egresados de un programa de alta 

calidad, en resumés y entrevistas, aumentando sus posibilidades de empleo y 

admisión a programas graduados.

• Refuerza el compromiso de todos con la innovación y la excelencia académica.

• Promueve mayor  sentido  de orgullo y pertenencia, al ser parte de un exclusivo 

grupo de programas acreditados.

• Destaca la relevancia de desarrollar la mejor facultad, programas, cursos y 

servicios que mejor sirvan los intereses de nuestros constituyentes.

¿QUÉ HA OCURRIDO?

Por: Maritza Rodríguez Rivera

• El Departamento de Administración de Empresas de la Universidad de Puerto 

Rico en Ponce comenzó su carrera hacia la acreditación con ACBSP en 2007.

• En 2009 recibió la acreditación con algunas condiciones o aspectos que debían 

mejorar.

• En febrero de 2012 se sometió el primer informe de seguimiento, llamado

Quality Assurance Report (QA Report).  La respuesta al mismo fue positiva, 

eliminando todas las condiciones.

• En septiembre de 2014 se presentó el segundo QA Report. 

• Cada 10 años la institución debe someterse a un proceso de reacreditación.  

Nuestro Departamento lo hará en 2019.

Nuestros Profesores y 

Estudiantes
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LOGROS DE NUESTRA GENTE (Continuación)

 La Dra. Eva J. López Sullivan presentó su investigación “Empresarialidad: 

opción de realización para la mujer puertorriqueña” en el IX Coloquio sobre 

mujeres, Proyecto Estudios de las Mujeres, UPR en Cayey.  Además, expuso 

su investigación en el Congreso Caribeño de Psicología en la República 

Dominicana.  También fue premiada en el Congreso Internacional de 

Mujeres Profesionales en Costa Rica.

 La Dra. Blanca Vega Castro presentó el trabajo de investigación titulado 

“Los Aspectos Contables de Clasificación y Medición de Valor Razonable 

en las Inversiones de Instrumentos Financieros”  en la Conferencia 

Interamericana de Contabilidad en Punta del Este, Uruguay, en diciembre de 

2013.  Además, recibió recibió el “Premio Juan Ángel Gil” del Colegio de 

Contadores Públicos Autorizados de Puerto Rico, el cual se le otorga al 

primer lugar de los trabajos nacionales sometidos para la XXX Conferencia 

Interamericana de Contabilidad.

 El Prof. Ismael San Miguel Quiñones presentó los resultados de su 

investigación “Los Baby Boomers y la Generación X: La promoción con 

Elementos de Nostalgia en Tiempos de Crisis” en el Décimo Quinto 

Congreso de Investigación y Creación Académica celebrado el 14 de mayo 

de 2014 en nuestra Institución.

 En la misma actividad, la Dra. Diana López compartió los resultados de su 

disertación “Percepciones sobre Carreras Profesionales relacionadas a la 

Tecnología en Puerto Rico: Género como Factor Determinante”.

 Los estudiantes Joanmery Almodóvar Medina, Lizznalliam Martínez Laboy

y Juan G. Santiago Santiago fueron aceptados en el Internado del Instituto 

de Finanza y Economía José M. Berrocal.

 La estudiante Emily Rodríguez Ramos recibió la Beca Nancy Valentín 

otorgada por Careers Inc. a través del Programa de Becas de SHRM PR.

 El estudiante Marvin Ellis ganó el primer lugar a la mejor investigación 

presentada en el Encuentro Nacional de Estudiantes de Contabilidad con su 

trabajo “Estudio sobre el Debate y la Posible Derogación de LIFO”.  La Dra. 

Blanca Vega Castro fue su mentora.

 La Asociación de Estudiantes de Contabilidad (AEC) se coronó con la Copa 

de segundo lugar, en el renglón del mejor capítulo universitario de 

contabilidad a nivel de Puerto Rico durante la 7ma Convención de 

Estudiantes de Contabilidad.

 Por quinto año consecutivo el Capítulo Estudiantil de la UPRP de la 

Sociedad para la Gerencia de los Recursos Humanos (SHRM) recibió el 

prestigiosos Merit Award en la Convención Anual del Capítulo Profesional 

de Puerto Rico de dicha asociación.  En esta actividad, la estudiante Emily 

Rodríguez Ramos fue merecedora del premio al Socio Estudiantil de Puerto 

Rico del año 2013 otorgado por el SHRM Student Council.

Compartir con Estudiantes

de Nuevo Ingreso

Grupo de estudiantes de Nuevo Ingreso.  

Al fondo, profesores del departamento.

Director Ismael San Miguel y Prof. 

Myrna Bracero Martínez.

Prof. Dalmid Correa compartiendo con 

estudiantes en el karaokes

Vista panorámica del compartir

¡¡¡A comer!!!
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COMITÉ DE ACREDITACIÓN

• Prof. Maritza Rodríguez Rivera, 

Coordinadora Comité de Acreditación 

ACBSP

• Prof. Ismael San Miguel Quiñones, 

Director ADEM/SICI

• Prof. Myrna Bracero Martínez

• Prof. Dalmid Correa González

• Dr. Roberto Madera Quiles, 

Coordinador Comité de Avalúo ADEM

• Dra. Blanca I. Vega Castro

• Est. Emily Rodríguez Ramos

Infórmese en:

www.uprp.edu

o

Búsquenos en Facebook bajo el nombre:

UPR_PONCE_ADEM_SICI

Preparado por:

Prof. Maritza Rodríguez Rivera

Edición:

Prof Ismael San Miguel Quiñones

Diseño Gráfico:

Est. Emily Rodríguez Ramos

ADEMÁS…

• Se culminó la primera ronda de la secuencia curricular en Logística y 

Cadena de Suministros en mayo 2014.

• Profesores representantes de los recintos acreditados participaron en el 

diseño del Primer Instrumento de Avalúo Sistémico para Estudiantes de 

Administración de Empresas.  En esta prueba la UPR Ponce salió en el 3%  

sobre la media nacional.

• El Prof. Ismael San Miguel Quiñones y la Prof. Maritza Rodríguez Rivera 

participaron en la Conferencia de Otoño de la Región 1 de ACBSP.  En esta  

actividad tomaron los cursos para ser evaluadores de la ACBSP.

• El martes, 26 de noviembre de 2013 se realizó el Primer Compartir con 

estudiantes de Nuevo Ingreso del Departamento de Administración de 

Empresas y Ciencias Computadoras.  Esta actividad fue organizada con la 

colaboración y participación de las asociaciones estudiantiles.  La misma 

consistió de un Pizza Party, Karaoke y juegos de vídeo, en la Cafetería de la 

Institución.  Uno de los objetivos de la misma fue que los estudiantes 

conocieran y compartieran con los profesores del departamento.  Además, 

involucrar a las asociaciones estudiantiles en el proceso de acreditación.  

Ambos objetivos se alcanzaron porque se contó con la presencia de varios 

docentes y de casi todas las asociaciones de ADEM/SICI.  Se espera realizar 

la actividad todos los inicios de año académico.

LOGROS DE NUESTRA GENTE (Continuación)

 La American Marketing Association (AMA) celebró la 1ra Conferencia y 

Foro Empresarial.  En la misma hubo participación de estudiantes de los 

Recintos de Bayamón, Mayagüez y Río Piedras del Sistema UPR.  Hubo 

partipación de la Administración de Pequeños Negocios, Comercio y 

Exportación de Puerto Rico, Buena Vibra Groum, Somos Communications, 

Entrepreneur Commerce and Communities (COFECC), Carmona Training 

Consulting, Consulting & Educational Service of Puerto Rico y Jim Reed 

Consulting.  La AMA también participó en la 36th Annual International 

Collegiate Conference llevada a cabo en Nueva Orleans.  El capítulo llegó a 

las finales en las competencias de Estrategias de Mercadeo, posicionándose 

entre los primeros doce a nivel nacional.

 Durante el mes de abril 2014, la Asociación de Estudiantes de Finanzas 

(FISA) celebró su Tercera Convención de Estudiantes de Finanzas con el 

tema: “Planificación Financiera y Obtención de Licencias en el Área de 

Finanzas”.

 La Federación de Futuros Empresarios celebró dos business dinners

exitosos.  El primero contó con la presentación del Sr. Gury Oliver, hijo del 

fundador de las funerarias Jacke Oliver.  Los socios compartieron con el Sr. 

Oliver y aprendieron sobre sus experiencias empresariales.  En el Segundo, 

recibieron la visita del Sr. Manuel Romer Belgodere, propietario de Blue 

Oak Marketing Group.

http://www.uprp.edu/

