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Teléfono 844-8181

P O N C E Ext. 2606, 2607

Oficina de Recursos Humanos Decanato de Administracion www.uprp.edu
CONVOCATORIA

Numero de convocatoria: 25-005 Titulo del Puesto: CATEDRATICO AUXILIAR

Tipo de nombramiento: PROBATORIO Sueldo: $5,188.00

Lugar de empleo: DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
Fecha de Emision: 25 de agosto de 2025 al 22 de septiembre de 2025
Competencia Limitada a: TODO EL QUE REUNA LOS REQUISITOS MINIMOS DEL PUESTO

La Universidad de Puerto Rico prohibe toda discriminacién en la educacion, el empleo y en la prestacién de servicios por razones de raza,
color, sexo, nacimiento, edad, origen o condicion social, ascendencia, estado civil, ideas o creencias religiosas o politicas, género, preferencia
sexual, nacionalidad, origen étnico, condicion de veterano de las Fuerzas Armadas o incapacidad fisica.

Sienta el orgullo y la satisfaccién de servir a la Universidad de Puerto Rico, a la vez que disfruta de beneficios como Seguridad de Empleo,
Oportunidad de Ascenso, Oportunidad de Estudio con Exencion de Matricula, Plan Médico, Bono de Navidad, Licencia Extraordinaria, Licencia
por Enfermedad, Vacaciones Anuales, Licencia por Maternidad con sueldo completo, Beneficios del Sistema de Retiro y la Asociacion de
Empleados del ELA.

Requisitos minimos:
1. Doctorado en Biologia o areas relacionadas con especialidad en Microbiologia y Ciencias
Moleculares de una universidad connotada en la disciplina
Conocimiento en Bioestadistica y programas de computadora relacionados
Dominio amplio de la materia y experiencia reciente en ensefianza a nivel universitario

Haber publicado recientemente en revistas arbitradas

voa e

Capacidad y compromiso para la investigacion, busqueda y adquisicion de fondos externos y
redaccion de propuestas de investigacion, creacion académica, labor creativa y servicio
comunitario

6. Disponibilidad para trabajar diferentes horarios, segun la necesidad del servicio

7. Dominio excelente de las destrezas de comunicacion oral y escrita en inglés y espafiol

Otros requisitos:

1. Preparacion y presentacion de una clase demostrativa en su area de especialidad
2. Presentacion de un plan de investigacion

3. Certificacion de educacion a distancia o compromiso para capacitarse en esta

Naturaleza del Trabajo:

1. Impartird cursos subgraduados de acuerdo con las necesidades departamentales. Los
cursos pueden incluir, pero no estén limitados a: Investigacion Subgraduada, Microbiologia,
Introduccién a la Micologia Médica, Genética, Introduccion a la Virologia, Biologia
Molecular, Biologia Celular Molecular, Biotecnologia Experimental, Bioquimica de la Célula,
Biologia General, Fundamentos de Biologia y sus respectivos laboratorios. Los candidatos
deben estar dispuestos a crear nuevos cursos y adoptar cursos previamente creados que no
se ofrecen actualmente

2. Otras responsabilidades incluyen coordinar laboratorios de ensefanza, asistir a reuniones
claustrales y departamentales, participar activamente en comités departamentales e
institucionales y desarrollar proyectos de investigacion subgraduada en el drea de
especializacion
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3. Se espera que el candidato elegido publique y presente trabajos de investigacion en
conferencias, congresos, revistas arbitradas u otros medios de diseminacion de informacion,
participacion en servicios profesionales y comunitarios, ademas de colaborar con
actividades institucionales

4. Se requiere compromiso de trabajo con la acreditacion de los programas del Departamento
de Biologia

5. El candidato debe estar dispuesto a desarrollar y ofrecer cursos a distancia y compromiso
con la integracidn de la tecnologia a sus cursos

6. Se requiere compromiso con el drea de avalio del aprendizaje estudiantil a nivel
universitario

7. Cumplir con todas las responsabilidades del personal docente contenidas en el Reglamento
General de la Universidad de Puerto Rico, Politicas y Certificaciones vigentes

Procedimiento para solicitar: Candidatos interesados deberan someter los siguientes documentos:

=% Solicitud de empleo debidamente completada y = tres cartas de recomendacion
firmada solicitud-de-empleo = carta de intencién en la que describa su
% curriculum vitae actualizado filosofia y visién académica, areas de
= transcripcion de créditos oficial de todas las investigacion y publicacion
universidades donde curso estudios y que = evidencia de publicaciones y conferencias
incluya los grados conferidos dictadas
< copia de diplomas o certificaciones de grado = evidencia de licencias profesionales, si
oficiales aplica
IMPORTANTE

e |a fecha oficial de la radicacidn de la Solicitud de Empleo y demas documentos sera la fecha
del matasellos de correo. Los documentos deben enviarse a la siguiente direccion:

Universidad de Puerto Rico en Ponce
Oficina de Recursos Humanos
Convocatoria a Puesto Docente #
Apartado 7186

Ponce, PR 00732

Para mayor informacion, puede comunicarse al teléfono: 787-844-8181, Ext. 2604, 2606,
2607.

En cumplimiento con la Ley Publica Numero 101-542, Ley de Seguridad en el Campus, la Universidad de Puerto Rico prepara un
Informe Anual de Seguridad y Estadisticas de Actos Delictivos. Para mayor informacion o copia del Informe puede comunicarse
con la Oficina de Calidad de Vida, adscrita al Decanato de Estudiantes.

Emitida por:

I (.

“Dra. Ericka Rodriguez Quifiones
Directora de Recursos Humanos

Nota: La Universidad de Puerto Rico en Ponce no se compromete a llenar todos los puestos anunciados. La
otorgacion de nombramientos estd sujeta a la reglamentacion y normativa vigente, el presupuesto institucional,
los criterios académicos y estandares de excelencia de agencias acreditadoras, y las prioridades institucionales.



